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HOLDno-2025-966
Kaavoitus-​​ ja maankäyttöpäällikön toimivallan delegointi

Hollolan kunnan hallintosäännön 19 § määrittää kaavoitus-​ ja maankäyttöpäällikön 
vastuualueenaan kehitys-​ ja kaavoituspalvelut yleisen toimivallan ja hallintosäännön 
liite "Viranhaltijoille laissa määrätty ja / tai delegoitu päätösvalta" määrittää erikseen 
kaavoitus-​ ja maankäyttöpäällikölle edellisen lisäksi määritetyn toimivallan. On 
tarpeellista täsmentää hallintosäännössä mainittujen kaavoitus-​ ja 
maankäyttöpäällikön toimivaltaan kuuluvan päätösvallan kohdentamista kaavoitus-​ ja 
maankäyttöpäällikön vuosilomien aikana tai hänen ollessaan muuten estynyt.

Päätöksen peruste
Hallintosääntö §1

Päätös
Päätän delegoida kaavoitusarkkitehdille Hollolan kunnan hallintosäännön 19 § 
mukaisen kaavoitus-​ ja maankäyttöpäällikön vastuualueenaan kehitys-​ ja 
kaavoituspalvelut yleisen toimivallan ja hallintosäännönliitteen "Viranhaltijoille laissa 
määrätty ja / tai delegoitu päätösvalta" erikseen kaavoitus-​ ja maankäyttöpäällikön 
määritellyn toimivallan.

Delegointipäätös on voimassa,​ kun kaavoitus-​ ja maankäyttöpäällikkö on estynyt 
hoitamasta virkaansa.

 

Tiedoksi
Ote asianosainen. Tiedoksi: kaavoitusarkkitehti,​ kehitys-​ja kaavoituspalvelut,​ 
palvelussuhdeasiat@hollola.fi,​ kirjaamo

Allekirjoitus

Elinvoimajohtaja Heli Randell

Viranhaltijapäätöksen nähtävänäolo
Päätös on viety nähtäväksi www.hollola.fi 7.11.2025
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Muutoksenhakukielto
§ 21

Muutoksenhakukielto
Oikaisuvaatimusta tai kunnallisvalitusta ei saa tehdä päätöksestä,​ joka koskee:

vain valmistelua tai täytäntöönpanoa (KuntaL 136 §)
virka-​ tai työehtosopimuksen tulkintaa tai soveltamista ja viranhaltija on 
jäsenenä viranhaltijayhdistyksessä,​ jolla on oikeus panna asia vireille 
työtuomioistuimessa (KVhl 50 § 2 mom.)
etuosto-​oikeuden käyttämättä jättämistä (EtuostoL 22 §)
oppilaan arviointia (Perusopetuslaki 22 ja 42 c §).

Riita-​asia käsitellään käräjäoikeudessa.
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